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El principal motivo por el que nos unimos hace unos afios un grupo de personas,
espafioles y bolivianos, fue el de ser una herramienta util para la integracioén de las
personas bolivianas residentes en Espafia y poder participar en el desarrollo social

y econémico de Bolivia.

Este ha sido nuestro Norte a la hora de caminar. Y es precisamente por eso,
que nos embarcamos en esta nueva tarea: saber la situacién de los bolivianos en
Espafia basandonos en sus propias impresiones. Saber qué sienten ante la sociedad
de acogida, sus motivos para dejar Bolivia, sus esperanzas y metas, sus sentimientos
familiares, sus redes, sus debilidades y fortalezas. Algunas conclusiones reflejadas
destruyen mitos y falsas creencias repetidamente usadas para avalar posiciones

personales o institucionales

Creemos que sin una base real cualquier politica migratoria o cualquier accion
a favor de la integracion por muy buena voluntad que haya, no puede ser util para

el inmigrante.

Ponemos a disposicion de aquellas entidades publicas o privadas, asociaciones
y personas con interés por la situacion de aquellos que dejaron Bolivia en busca
de nuevas oportunidades, las conclusiones de este estudio realizado con rigurosidad,
mucho esfuerzo, dedicacién y trabajo pero ante todo con un alto sentido

humano.

M2 Luz Valdivia Garcia
Coordinadora General ACOBE



La inmigracion data desde la existencia de la humanidad, las razones pueden ser varias,
sin embargo el factor comun es la busqueda de mejores condiciones de vida para satisfacer
las necesidades basicas y de buscar nuevas oportunidades de las que se carecen en los paises
o lugares de procedencia. La migracién en el presente, es producto del enorme contraste
que existe entre los niveles de riqueza de los distintos paises del planeta, contradiccion que

conduce a cruzar fronteras a una cantidad considerable de personas.

La inmigracién en Espafia cobra una relevancia cuantitativa en los ultimos 10 afios y es
considerada aun como de primera generacion. La preocupacion por este problema condujo
al Estado espafiol a definir, en todos sus niveles de la administracién, politicas migratorias
adecuadas a esta realidad. La normativa espafola se adapté a la legislacion de la Union
Europea y el Congreso espafiol realizé una serie de modificaciones a la Ley de Extranjerfa
que regula los derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su integraciéon social,
ademas de plantear un modelo de sociedad intercultural que permita la convivencia pacifica

entre diversas culturas.



La presencia de bolivianos/as en Espafia tuvo un acelerado incremento a partir
del afio 2002 hasta el presente, este fenémeno puede vincularse con la situacién de
inestabilidad econémica y politica de Bolivia que genera incertidumbre y escasas
oportunidades de desarrollo. Los factores que hacen de Espafia un pafs atractivo
tiene que ver con el idioma y también con las facilidades de ingreso que existian al
pais antes del 1 de abril del 2007, fecha en la que se da inicio a la solicitud de visa
de turismo a ciudadanos bolivianos. Otro factor que facilité la migracion, quizas el
mas relevante es el denominado “efecto llamada”, generado por el vertiginoso
crecimiento econémico de Espafia sobre todo en la economia sumergida que demanda
mano de obra migrante en varios rubros. La incorporacién masiva de la mujer espafiola
al mercado laboral, también demanda trabajo en el servicio domestico, que las mujeres

migrantes estan dispuestas a realizatlo.




Tipo de estudio: Cuantitativo, mediante la aplicacion de una encuesta estructurada
y la aplicacion de una sistematizacion estadistica y cualitativo, con el analisis y la
reflexion tedrica posterior.

Universo de estudio: El nimero de inmigrantes bolivianos se calcula segin
diversas fuentes, con los muchos reparos que al respecto realizan los expertos en la
materia, de la siguiente manera:

Regularizados: . 62.505
Empadronados: . 198.000
Estimados: . 350.000

El nimero de inmigrantes bolivianos regularizados desde el 2003 (7.058) al 2006
(52.583) reflejan ese incremento significativo en tan poco tiempo.

Muestra: Se aplic6 600 cuestionatios de los cuales se utilizaron 393 encuestas,
en Madrid 214 y Barcelona 179 a inmigrantes bolivianos seleccionados segun cuotas
(sexo, edad, afios de permanencia,...) de acuerdo con las caracteristicas del colectivo
en Espafia segun los datos oficiales.

Error muestral: Los datos obtenidos vierten un error muestral de & 5,8% al nivel
de confianza del 95%.

Encuestadores: ACOBE capacité a los encuestadores y desarroll6 el trabajo de
campo. Quienes participaron en el recojo de la informacion fueron en su mayoria

bolivianos/as. Este evento tuvo lugar en los meses de octubre, noviembre y diciembre
del 2006.

Instrumento: la investigacion fue disefiada por la Dra. Rosa Aparicio Directora
del Instituto de Estudios sobre Migraciones de la Universidad Pontificia de Comillas.
El instrumento que recoge la informacién es una encuesta estructurada cuyo
cuestionario permiten identificar socio-demograficamente al inmigrante de nacionalidad
boliviana, su lugar de residencia, género, edad, estado civil, nivel educativo y tipo de
formacion.

Este instrumento contiene las siguientes partes:

1. Caracteristicas sociodemograficas: Esta informacion es basica para indagar
algunos aspectos como el porcentaje del colectivo boliviano que obtuvo una doble



nacionalidad, la informacién de género y de generacion, el estado civil y el nivel
educativo, la situacion legal, el lugar y tiempo de residencia y el nivel de
empadronamiento.

2. Trayectorla migratoria: Esta seccién esta destinada a identificar los motivos para
emigrar a un destino en concreto. Se parte del historial migratorio que incluye
informacion relativa al tiempo de permanencia en Espafa y al lugar de origen.
Los motivos para emlgrar se indagan a través de un listado de razones de diverso
orden, como son: econémicas, laborales, familiares, de formacién, de seguridad,
personales o referidas a la seguridad. Se incluye la posibilidad que, st el encuestado
no logra identificar su principal motivo de emigracion en el listado ofrecido, lo
refiera mediante respuesta a pregunta abierta. Respuestas que en el siguiente
acapite se pide sean priorizadas, para asi poder identificar la principal causa para
la emigracion. Considera las redes migratorias, las experiencias en el pafs de
destino, planes para establecerse y perspectivas de estabilidad y finalmente, las
expectativas o intenciones de retorno o de permanencia.

3. Trabajo: En esta seccion la encuesta indaga sobre el trabajo, abordando tres
momentos distintos que permitan reconstruir la trayectoria o itinerario laboral de
los emigrantes. El primer momento hace referencia a la experiencia laboral anterior
a la emigracion, el segundo momento refleja la primera experiencia laboral en
Espana y finalmente, un tercer momento aborda la experiencia laboral actual y
también incluye el tema del desempleo.

4. Vivienda en el barrio: Esta seccién averigua aspectos como la estabilidad
residencial, condiciones y calidad de la vivienda.

5. Vida en el barrio: En esta seccion se identifican las razones por las que eligi6 el
barrio en el que vive, relaciones personales en el vecindario y tipo de trato, lugares
que mas frecuenta en su barrio y el lugar donde realiza las compras habituales.

6. Familia y nifiez: En este capitulo se identifican los datos generales de la familia
nuclear, si se encuentran en Espafa el tiempo de permanencia, su situacion legal,
en el caso de los hijos/as si se encuentran escolarizados, las razones del centro
elegido, el tipo de dificultades que tienen en el colegio, las expectativas a futuro
para los /as y de reagrupaciéon familiar con otros miembros de la familia.

7. Servicios y prestaciones sociales: Permite identificar el acceso a servicios y
prestaciones sociales como la salud y educacion, el acceso a la informacién, su
percepcion del impacto de la inmigracion en la salud.

8. Economia: Se pretende estimar la relacion entre ingresos, gastos, remesas, ahorro
y la cantidad destinada al mantenimiento mensual.

9. Vinculacion con el pais de origen y expectativas de asentamiento: En esta
parte se explicitan la forma preferente de vinculacién con el pais de origen. El
compromiso econémico asumido con la familia en Bolivia, el promedio de envios
que se realiza al pais de origen, los medios y la frecuencia. Las razones por las que
pensaria quedarse o no en Espafia y las expectativas personales con relacion a
la familia.

10. Capital Social: Se identifican las relaciones de la familia extensa con la que
cuenta en Espafia, la frecuencia de la relacién. El nimero de amistades intimas




su nacionalidad, espacios de encuentro, el grado de intimidad vinculado a ciertos
aspectos como la salud, trabajo, salud, tiempo libre y confidencia. Los espacios
y recursos para encontrar un apoyo social.

11. Capital Social: Se identifican las relaciones de la familia extensa con la que cuenta
en Espafa, la frecuencia de la relacién. El nimero de amistades intimas y su
nacionalidad, espacios de encuentro, el grado de intimidad vinculado a ciertos
aspectos como la salud, trabajo, tiempo libre y confidencia. Los espacios y recursos
para encontrar un apoyo social.

12. Capital cultural: En esta seccion se identifican los idiomas que habla, la capacitacion
o formacion realizada en Espafa. Las actividades en su tiempo libre y como se
considera con relacion a la religion.

13. Posicionamiento identitario/auto percepcion: Se identifica tanto en la sociedad
de origen como en Espafa la clase social a la que se percibe que pertenece. Los
tres conceptos que considera que lo identifican en la sociedad Espafiola y como
se identifica a si mismo. La percepcion del trato que dan los autéctonos a los
bolivianos y su experiencia individual. La auto percepcion en comparacion a otros
colectivos de inmigrantes. A través de una pequena escala de actitudes su vinculacién
identitario y la imagen que tiene de la poblacién autdctona.

14. Afirmacion de la propia cultura: Se identifica a través de las practicas cotidianas
en la alimentacion, los festejos de eventos del pafs de origen, la vinculacién con
paisanos.

15. Expectativas y nivel de satisfaccion con la decision de emigrar: En este
ultimo capitulo se puede identificar los cambios después de la inmigracién, las
principales preocupaciones, las razones por las que volveria o no a Espana.

Prueba piloto: Se aplic6 el cuestionatio a un grupo de 20 bolivianos mayores
de 16 anos; se identifico las dificultades, se redisefio el instrumento y se valido la
prueba.

Objetivo general: El objetivo del presente estudio es el de conocer el perfil
general del inmigrante boliviano que reside mas de ocho meses en Espafia.

Objetivos especificos:

- Determinar las caracteristicas sociales y demograficas de la poblacién boliviana
residente en la comunidad de Madrid y Barcelona.

- Desarrollar un historial migratorio de los bolivianos en la Comunidad de Madrid
y Barcelona que defina el lugar de procedencia, los motivos de la emigracion y
la eleccion de Espafia como lugar de destino, las redes migratorias, los recursos
para el emprendimiento, sus experiencias en el pais de destino y sus planes en el
futuro inmediato.

- Conocer las caracteristicas de la insercion laboral, los ingresos y los gastos, las
remesas, los problemas de la integracién social y la discriminacion, el acceso a los
servicios de la educacion, la salud y niveles de satisfaccion e insatisfaccion del
colectivo boliviano.



Nacionalidad

1,40%

[J 1,40% Boliviana espariola

98,60%
B 98,60% Boliviana

Mayoritariamente la poblacién encuestada tiene como unica nacionalidad la boliviana
constituyendo un 98,6%, sélo 1,4% posee doble nacionalidad, de acuerdo al tiempo de
residencia la proyeccion de esta cantidad se incrementard de manera considerable.

Estructura por género
La composicién por género es ligeramente desequilibrada: 42,3% hombres y 57,7%
mujeres. Hsta informacion nos ensefia objetivamente la feminizacién de la migracién boliviana.

[ MASCULINO

57’70% 42,30%

0 FEMENINO

Los criterios muestrales establecieron la proporcion de la relacion que existe entre mujeres
y hombres. Con una diferencia de 15,40 % mayoritariamente femenina.
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El grueso de la colonia se encuentra en edad
econémicamente activa: el 39,2% de la poblacion 208
esta entre los 26 y los 35 aflos, el 27% entre los 20
19 y 25 afios y 20% entre los 36 y 45 anos. Se 15
puede definir como un colectivo joven y adulto
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la posibilidad de establecer una nueva relacion 10 >
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Nivel educativo %
. . Basicos sin terminar 6,1
Nivel educativo ) )
Basicos terminados 7,5
De acuerdo con los resultados del estudio un Seanbres Sl Eriner 20,1

24,6% es bachiller, el 20, 1% no ha finalizado el
bachillerato y el 13,3% no ha terminado su Secundarios terminados 24,6
capacitacion profesional. Es un total de 27,6%
que tienen formacién del cual un 5,8% ha
terminado formacion universitaria y un 9,2% tiene Capacitacion profes. terminados 9,2
capacitacion profesional.

Capacitacion Profes. sin terminar 13,3

Universitarios 1er ciclo sin terminar 4.1
Universitarios 1er ciclo terminados 2,7
Situacion legal en Espafia Universitarios 2do ciclo sin terminar 24
Universitarios 2do ciclo terminados 5,8

El colectivo de personas en situacion irregular
es el de mas peso 62.5%, seguido de los Universitarios postgrado sin terminar 1,7
regularizados, un 30.7% y el 6.8% de personas
que se encuentran tramitando sus papeles. La
situacion de irregularidad coloca a este grupo No consta 0,7

Universitarios postgrado terminados 1,7




en una situacién de vulnerabilidad social. Esta clevada tasa de irregularidad genera precariedad
¢ inseguridad laboral, movilidad geografica e inestabilidad en el trabajo y la dificultad de
acceder a puestos cualificados y mejor renumerados.

30,7%

6,8%

[0 Regular30,7%
[ En tramite 6,8%

69,3%
[ Irregular 69,3%
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Los residentes bolivianos/as se caracterizan por el poco tiempo de permanencia, en su
mayoria entre 1 a 3 afios, situacién que explica también su irregularidad.

Empadronamiento
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Para empadronarse en cualquier Ayuntamiento (junta municipal), no es necesario que el
inmigrante se encuentre en el marco de la legalidad; con la presentacién del pasaporte y una
autorizacion del propietario o encargado del inmueble donde reside  puede acceder a este
tramite. Este registro, es el inicio para acceder a servicios sociales como la asistencia sanitatia.
De acuerdo a nuestro estudio los empadronados suman una porcentaje considerable el
77,8%, pero también existe un 22.1% de personas que respondieron de manera negativa
como no respondieron; lo cual nos indica que este grupo no conoce las ventajas de los
servicios sociales del Estado espafiol o tienen temor por aproximarse a la administracion
publica por encontrarse en una situacion de irregularidad.




Lugar de nacimiento y ultimo
lugar en el que residio en Bolivia

La Paz ¢Es el mismo
sitio donde crecio
Oruro
u otro?
Potosi
Cochabamba 37,5
354
Chuquisaca
@ Lugar de nacimiento
Tarija [ Ultimo lugar de residenci : .
imo lugar de residencia Motivos por los que se desplazd
Pando -
Traslado de la familia 41,4
Beni Por encontrar trabajo
Santa Cruz 17.9 Por otras razones fam.
18,9 Por estudios
No consta

Me ofrec. trabajo mejor
Traslado de la empresa
Por otros motivos

No consta
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La inmigracién boliviana mayoritariamente procede de las tres ciudades del eje
central de desarrollo, Cochabamba 37,5%, La Paz 22,7% y Santa Cruz 17,9%. El
grafico ¢ES el mismo sitio donde crecié u otro?, el 19,9% manifest6 haberse trasladado
anteriormente a estas ciudades de otros lugares por diferentes motivos; es decir, son
personas que inmigraron de otras regiones.

Motivos para salir

Ganar més / mejorar ingresos

de Bolivia A . -
ta yudar econom. a mi famil. en Bolivia

(respue:s Mejorar condiciones de vida/calidad

espontanea) No tenia trabajo

Conocer otros paises/experiencias
Reagrupacion familiar

Futuro de los hijos

Promocién personal

Trabajar acorde c/estudios/formacién
Salir del entorno familiar

Situacion politica de Bolivia

Amigos en Espafia

Otras razones

No consta




LLa naturaleza abierta de la pregunta nos permiti6 indagar con mayor claridad las
motivaciones para salir del pafs de origen, mayoritariamente la poblacién encuestada
expreso su voluntad de mejorar sus ingresos econémicos y tener una capacidad de
ahorro. El segundo indicador tiene que ver con el envié de remesas y la familia; es
decir, manifestaron su motivaciéon migratoria para ayudar a su familia que dejo en
Bolivia y trabajar para mejorar sus condiciones de vida.

Preferencia por Espafia en el momento de emigrar

Encontraria facilmente trabajo 31,1

Por el idioma 25,6
Tenia familiares

Tenia amigos /conocidos

Mas facil entrar si no tienes visado
Aqui podia tambien estudiar
Tenia oferta concreta de trabajo
Vine con mis padres

Por el clima

Porque Espafia se parece a Bolivia
Otras razones

No consta

La preferencia migratoria a Espafia tiene que ver con la demanda de mano de
obra migrante en diferentes rubros laborales de los cuales la poblacion nativa no
tiene interés en realizarlo. El codigo linglistico comun, a pesar de existir diferencias
semanticas, resulta una enorme ventaja para la inserciéon sociolaboral, ademas de
existir ciertas similitudes culturales fruto de siglos de colonizacion. En tercer y cuarto
indicador tienen que ver con las redes familiares y sociales que tienen un papel
determinante en el momento de la decision migratoria, estas redes familiares y sociales
muchas veces financia el proyecto migratorio.

Trabj. en lo que sea para asentarme aqui 15,7

Trabj. en lo que sea /ahorrar/regresar 50,5

Planes en el Trabj. en lo que sealirme a otro pais :|5'5
momento del viaje I
Trabj. en lo que sea buscar mi profesién 7.2
Trabajar, estudiar y regresar :I 6.8

Trabajar, estudiar y mejorar aqui :I 38

Otras cosas :I 4.4

No consta :l 6,1
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Inicialmente los planes migratorios de la mayorfa del colectivo boliviano no apuntan
a establecerse en Espafia, las ideas predominantes en el imaginario migrante son el
de "trabajar en lo que sea, ahorrar dinero y regresar". Pero también existe un conjunto
social que manifiesta tener planes de asentarse posiblemente por el grado de insercion
social y cultural que tengan y el éxito de sus actividades en el pafs de destino.

Forma de entrar en Espafia la primera vez

Entre como turista 81,9

Entre por una via irregular D 4,1

Con permiso de residencia H 1
Residencia y trabajo | 0,3

Con visado de estudiante D 4,8

Otra manera D 38
No consta |:| 11

E181,9% define que ingres6 a Espafia en calidad de turista y un 4,1% considera
que lo hizo por una via irregular; en ambos casos se trata de “falsos turistas” ya que
la intencién original era de establecerse con fines econémico laborales.

Financiamiento de su viaje

Mis familiares en Bolivia prestaron 42,3
Familiares en Espafa prestaron
Utilize mis ahorros

Unos amigos me la prestaron
Hipoteque mi casalotros bienes
Vendi mi casa/otros bienes
Obtuve un prestamo del banco
De un prestamista particular

De otra manera

No consta
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Para la economia del ciudadano medio de Bolivia, el costo del pasaje es significativo,
representa un esfuerzo de ahorro o un minimo de capacidad de endeudamiento; con
lo cual podemos deducir que la poblacién que se encuentra bajo el umbral de la
pobreza no tienen las posibilidades de emigrar. Resulta interesante indagar las fuentes
de financiamiento para emprender este proyecto. Analizando el grafico podemos
indicar que en su mayorfa consiguieron los recursos por la via del crédito, ya sea de
los amigos o familiares en Bolivia como en Espana, la hipoteca o la venta de la casa.
Por tanto concluimos que la situacion mayoritaria es de endeudamiento frente a la
inversion de los ahorros.



Situacion laboral
en Bolivia

Trabajaba

Trabajaba y estudiaba

Estaba desempleado/a

Cuidaba la casa y/o los nifios

Estudiaba
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La migracion reduce considerablemente el indice de desempleo que existe en
Bolivia y disminuye la pobreza de las familias a través del envi6 de remesas. El grafico
nos indica que una mayoria se encontraba trabajando antes de emigrar, otros pocos
indican que no se encontraban trabajando, es razonable pensar que estos puestos
que dejaron fueron cubiertos por desempleados. Asimismo se efiere a que el porcentaje
mayoritario son obreros (por cuenta ajena o por cuenta propia) quienes deciden

cambiar de rubro laboral

Ocupacion en Bolivia

Cabe resaltar el predominio de las
ocupaciones con baja o media
cualificacion 47,9 % (auxiliar administrativo
9,4 %, taxista o transportista 7,7 %, Servicio
doméstico/ empleada del hogar 5,6 %, empleado
de almacén 5,6 %, vendedor ambulante 4,7
%, etc.), un 11,5 % realizada trabajos
cualificados (profesiones tradicionales con
estudios medios o superiores 6,4 %, profesor
0 investigador 3 %, etc.) y un 3,9 % eran
propietarios un pequefio negocio. Si
seguimos con atencion estas ultimas
cifras podemos verificar que son muy
similares a las del nivel de formacion.

Auxiliar administrativo

Taxista y transportista

Profes. c/estud. med/sup. (tradicional)
Servicio domestico/asistenta
Empleado de almacen

Oficio cualificado

Vendedor ambulante
Dependiente/cajero/taquillero

Duefio pequefio negocio/comercio
Ensefiante/profesor/investigador
Albaiil/minero

Servicios personales

Mecanico y oficios afines

Personal de hosteleria
Representante/viajante/ventas/cobros
Profes.c/estud. med/sup. (resto profesionales)

para mejorar sus ingresos fuera del pafs.

%
9,4
7,7
6,4
5,6
5,6
5,2
4,7
3,9
3,9
3,0
2,6
2,1
2,1
2,1
2,1
2,1




Situacion actual de trabajo en Espafia
Estoy trabajando

Estudio y trabajo

Estoy desempleado/a

Cuido casa y/o nifios

Estudio

Otros
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Las personas que deciden salir de Bolivia son personas que tienen una alta
capacidad de emprendimiento y de motivacion para superar sus condiciones
socioeconomicas y de valor para enfrentarse a una realidad diferente, dispuestos a
realizar cualquier sacrificio para conseguir sus objetivos.

Se trata de poblacion joven, econémicamente activa que aporta con su esfuerzo
al desarrollo de Espafia. El trabajo significa tener la posibilidad de sobrevivir en estas
sociedades desarrolladas, ademas de tener la posibilidad de un cierto nivel de ahorro
y enviar recursos para el mantenimiento de sus familias en Bolivia o pagar deudas.
El cuadro también nos indica un porcentaje de desempleados; pero que estos realizan
grandes esfuerzos por salir de su situacion de paro laboral.

Principal ocupacion Ultima ocupacién
en Espafia (%) en Bolivia (%)

Servicio domestico/asistenta 32.8 5.6

Albafiil / minero 16.2 2,6

Servicios personales 10.2 2,1

Oficio cualificado 5.1 5.2

i Jardinero/limpieza de coches 3.4 1,3

Ocu paCIén en ESpaﬁa Personal de hosteleria 3,0 2,1

y l:l |t| ma ocu paC i (') n Repartidor/mensajero/buzoneo 2,6 1,3

en BOI |V| a Profes.c/estud.med/sup. (tradicional) 2,6 6,4
Profes.c/estud.med/sup. (resto prof.) 1,7 2,1

Peon agricola/ganadero/pescador 1,7 0,4

Notese la diferencia que existe  Mecanico y oficios afines 13 2,1

en el porcentaje de las ocupaciones Dependiente/cajero/taquillero 1,3 3,9
tanto en Espafa y en Bolivia, las Artesano . 2 03
. Taxista y transportista 0,9 7,7

que S¢ reahzaba con menor Representante/viajante/ventas/cobros 0,9 2,1
pf0P0fC1én cn Bohwa, como en Cl Personal sanitario auxiliar 0,9 1,3
ser Vi C 1 O d omést 1 cCO O 1 a Enfermero/a y otro personal diplomad 0,9 1,3
construccion, en Espafia sucede Empleado de almacen 0,9 5,6
todo lo contrario. idiEs 05 S
Vendedor ambulante 0,4 4,7

Telefonista/recepcionista/teleoperad. 0,4 1,3

Tecnicos y profesionales grado medio 0,4 0,4

Obrero n/cualificado en la industria 0,4 1,3

Obrero cualificado en la industria 0,4 1,3

Jefe de obra/capataz/encargado... 0,4 1,7

Jefe de departamento/seccion/fabrica 0,4 1,3

Duefio pequefio negocio/ comercio 0,4 3,9

Conductor de maquinaria 0,4 0,4




Tiempo en el puesto de trabajo en Espaia

Menos de 1 mes | 43
De 1a 5 meses | | 29,8

De 6 a 12 meses | 33,6

De 13 a 24 meses 15,7
De 25 a 60 meses 7,2
Mas de 5 afios :| 3,4
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La inestabilidad laboral se refleja en el poco tiempo de duracion en el puesto de
trabajo, gran parte lleva entre los 6 a 12 meses. LLa movilidad geografica y la inestabilidad
laboral son caracteristicas de la situacion irregular en la que se encuentran la mayorfa
de los bolivianos.

Tipo de contrato laboral en Espaia

Sin contrato | 71,9
Cont. duracion determinada
Contrato por obra o servicio
Contrato indefinido
No consta
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Como consecuencia de la falta de documentacion y del trabajo en el mercado
informal, el 71,9 % carece de contrato de trabajo. Esta situaciéon de precariedad en
el puesto laboral también afecta a los bolivianos con autorizacion de residencia y
trabajo, pues s6lo un 5,9 % tiene un contrato indefinido, el 14,5 % tiene un contrato
de duracién determinada y el 5 % un contrato de obra y servicio.




Tipo de vivienda

1,7
Piso en propiedad ]

31,1
Piso en alquiler

(I |
Habitacion alquilada | 98
abitacién alquilada
| [ |
k 13,7
Domicilio empleador
1,4
Otros
No consta 24
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El colectivo de bolivianos "propietario de un piso" es muy poco representativo solo
un 1,71%, todos ellos en situacion regular, reagrupados con esposo/a e hijos en
su mayotia. El tipo de vivienda més habitual lo constituye sobre todo las "habitaciones
alquiladas™, "'piso en alquiler y domicilio de empleador”. En este tltimo caso se destaca sobre
todo aquel colectivo que lleva poco tiempo en Espafia (de 1 a 3 afios), cuya situacién
legal es atn irregular. La habitacién alquilada no conlleva un solo individuo o una
pareja por habitacion sino que es bastante habitual que en dicha habitacién conviva
una familia.

Tipo de vivienda segun situacion legal

No consta

Otros

Domicilio
empleador O ENTRAMITE

Habitacion O IRREGULAR

F
m——
alquilada _—II B REGULAR
—I
o

Piso en alquiler

Piso en
propiedad

Observamos que las personas que se encuentran en forma regular, pueden acceder
al "piso en alquiler y piso en propiedad", mientras que la mayoria de los inmigrantes
bolivianos que se encuentran en estado irregular tienen una habitacion sub - alquilada.




Problemas a la hora de encontrar vivienda

No consta

Otros

Viviendas no en buenas condciones
Escasez de viviendas en alquiler
Piden avales y/o nomina
Piden varios meses de fianza

Los precios eran muy elevados
Reticencia por ser boliviano

Reticencia por ser extranjero

Sin ninguin problema
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La vivienda es una de las principales preocupaciones de la poblacién espafola, y
mas alin para la poblacion migrante debido a sus costos elevados para el acceso.
Los bolivianos destinan entre 270 a 400 euros el pago mensual de una habitacién en
Madrid - Barcelona y entre 600 a 1000 el de un piso (departamento).

5. Vida en el barrio

Tipo de relacion con los que comparten vivienda

No consta
Otros
Amigos/conocidos boliv y espafioles
Fami/amigos conocidos bolivianos
Empleadores
Amigos/conocidos espafioles

Amigos/conocidos otra nacionalidad

Amigos/conocidos bolivianos 32,1
Otros familiares
Padres
Cdényuge y/o hijos

5 10 15 20 25 30 35

La vivienda generalmente lo comparten entre amigos y conocidos, seguido del
conyugue, los hijos, otros familiares y luego con personas de otras nacionalidades.
Los bolivianos tienden a convivir con sus paisanos en determinados lugares o bartios

donde reproducen las costumbres y valores culturales.

Situacion general de los bolivianos en Espana

ACOBE Asociacion de Cooperacion Bolivia Espana



Este hecho nos ensena la escasa capacidad de integracion que tienen los bolivianos
con el resto de la sociedad.

Vecindad y espacios de socializacion

No consta

No procede

@ En jardines/ parques
Amistad O En el colegio hijos
B En comercios
Buena vecindad O Vecinos barrio
[ Vecinos misma calle

H Vecinos mismo inmueble

Trato ocasional

Ningun trato

_—‘
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Cuanto menor es la permanencia, el trato social con los desconocidos es minimo,
aunque se den relaciones de buena vecindad que tiene que ver mas con la moral y
las buenas costumbres que con el interés verdadero de iniciar y mantener relaciones
sociales. Es interesante apreciar que en ningun escenario se establece relaciones
interpersonales fuera del contexto boliviano. La contestacién mas habitual es ningin
trato y no procede.

Tres establecimientos No consta
o lugares publicos que

mé.S Se fl’ecuenta Otros locutorios telefénicos
en el barrio Colegio de los hijos

Centros de culto

Asociaciones de vecinos y otros

Centro de Salud medico
Centros culturales municipales

Tiendas regentas por
bolivianos/latinos

Tiendas/mercado/mercadillo J 648
Bargs bolivignos [¢] J 23,9
latinoamericanos
Bares esparioles
Otros locutorios telefonicos ‘ y 254
Locutorios regentados por paisanos | J |83

Parques o jardines |




El nicleo de referencia familiar de un alto porcentaje de inmigrantes se encuentran
en Bolivia quienes se hallan solos en Espafia, cuya soledad es relativa por ser parte
de las redes de parientes y amistades quienes le permiten vincularse con su identidad
boliviana.

Familiares cercanos en Espafia segun tiempo de permanencia

Ninguno _

Hijos

W Mas de 5 afios
Esposo/a
@ De 3 a 5 afios

[ De 1 a 3 afios
M Menos de 1 afio
Madre
Padre
0 10 20 30

T
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El colectivo de bolivianos que llevan mas de 5 afios en Espafia son los que mayor
porcentaje de reagrupacion familiar presentan, sobre todo de hijos/a y Esposo/a.
La situacion legal de estos presenta un alto porcentaje de regularidad y tienen una
relativa estabilidad econémica considerando que el 25% son nacidos en Espafia, lo
que conlleva a la adquisiciéon de derechos.

Escolarizacion de los hijos y situacion legal

C oncertado 4
|
B IRREGULA
i B REGULAR
Pablico |
0 20 40 60 80 100 120

En el analisis de la escolarizacién, llama la atencién el porcentaje elevado de
hijos/as de emigrantes escolarizados en centros publicos. El1 100% de los hijos de
inmigrantes en situacién irregular cursan sus estudios en colegios publicos.




Prestaciones sociales

No consta 13,3

Ninguna | 58,9
Otras |7 22

Plaza en guarderia publica 0

Vivienda proteccion oficial en alquiler I 1,1
Becas de comedor para sus hijos [[] 5,6
Becas de estudios para sus hijos [ 2,2
Becas de estudio para Vd. [ 1 12,2

Cursos formacion ocupacional INEM [ 3,3

Renta Minima de Insercion 0

Subsidio por desempleo ] 4 4
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Espafia es un pais con servicios sociales gratuitos y de calidad, pese a estas ventajas se
aprecia un alto porcentaje que no se beneficia con ningin tipo de prestacién social, debido
principalmente a que se encuentran en situacion irregular (69,30% Pag.13). Los que estan
documentados, tropiezan con una serie de problemas ya que estos tramites requieren de
papeles que deben ser gestionados en Bolivia y esto conlleva una serie de dificultades. De
tal manera que nos encontramos con aproximadamente un 70% que no posee ningun tipo
de ayuda, no hablamos sélo de subsidio de desempleo, sino algo tan basico como becas de
estudios, becas de comedor, plazas en guarderfas publicas, etc.

Tipo de asistencia sanitaria segun el tiempo de permanencia en Espafia
No consta

No tiene cobertura alguna
[0 Mmas de 5 afios

SS y seguro privado [[] De 3a5afios
O] De 1a3afios

Seguro privado B Menos de 1 afio

Tarjeta sanitaria

Seguridad Social (SS) normal F

-
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Una mayoria de las personas que trabajan en el servicio doméstico y el mercado de trabajo
informal no aportan a la Seguridad Social, acogiéndose a la tarjeta sanitaria para el servicio
médico. La cotizacién a la seguridad social esta determinada sobre todo por el tiempo de



permanencia en Espafia y situacion regular; a mayor tiempo de residencia y estado regular,
se incrementa el indice de personas que cotizan a la seguridad social.

Tipo de asistencia sanitaria familiar

No consta 15

No tiene cobertura alguna :| 3,3
SSy seguro privado || 0,8

Seguro privado :| 25

Tarjeta sanitaria | 58,3

Seguridad Social (SS) normal :| 25
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De igual modo la tarjeta sanitaria es el tipo de asistencia mas comun que tiene la familia
con un 58,3%, mediatizada también por el tiempo de permanencia en Espafa y de la
situacion legal.

La mayoria de las personas encuestadas mostraron cierta reticencia y miedo de hablar
sobre sus ingresos, mas aun si tomamos en cuenta que estos son los que llevan menos de
1 afio, estan irregulares y su salario es “negro” (economia sumergida).

Ingresos totales del hogar

No consta | 1205
Mas de 2004 |/ 2,7
De 180222400 |=———""—"1 48
De 1502 a 1801 |=———"—"1 6,1
De 1202 a 1501 | 1 6,8
De 108221201 |77 6,5
De 902 a 1081 | 1 6,8
De 7212901 | 111,9
De 602 a 720 | 1 10,6
De 481 a 601 | 1 7,2
De 3612480 =——m 38
Menos de 360 | 1 12,3

0 5 10 15 20 25

El salario mensual medio de los hogares bolivianos es de 963 euros, aunque el contexto
de la poblacién es muy variable.




Fuentes de
ingresos

De acuerdo a los encuestados, los ingresos que perciben en su mayoria provienen de los
salarios.

Numero de personas que aportan ingresos al hogar

No consta - 11,3

Mas de 5 ] 0,3

4 Personas |]| 0,3

3 Personas :II 6,1
2 Personas _ 32,8
Persons e IS
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La media de personas que aportan ingresos al hogar se sitda en 1,54. Si acudimos a los
datos los porcentajes parecen variar dependiendo de la situacién familiar y el estado civil.
Es necesario considerar la existencia de un alto porcentaje que manifiesta encontrarse sin
ningun familiar en Espafa.

La mayoria de estos euros provienen de los salarios obtenidos por "1 persona”, el 49,1
% de los encuestados se enfrentan solos a los gastos derivados de su estancia, mas los gastos
originados como causa de su partida a Espafa.



Destino de los salarios

5% [ Vivienda
27% B Luz/agua/Gas
35% [J Manutencion
[T] Ocio
M Vestido

[J Remesas/ahorro/créditos

7% 6%

M Transporte

Los gastos del pago de la vivienda, luz/agua/gas, manutencién y el transporte son
clementales para la subsistencia. Tomando en cuenta la media del salario del o la trabajadora
boliviana, estos gastos son considerables.

Promedio de gastos mensuales general y segun lugar residencia

Vivienda 264 266,1 258,2

Manutencién 133,3 137,5 16,9

Asistencia sanitaria/Medicamentos 27,3 30,8 17,9

Cursos de formacion propios 92,1 101,2 62,5

Vestido 64 67,3 51,8

Transporte 48,6 47,9 52,25

La vivienda se lleva como media 264,3 euros mensuales que supone un 27,44% del salario,
el 15,89 % va a pagar a créditos. No se aprecian grandes diferencias en la media de gastos
dependiendo del lugar de residencia.

ACOBE Asociacion de Cooperacion Bolivia Espana Situacion general de los bolivianos en Espana




Capacidad de ahorro

No consta [ 7

Mas de 541 1 46

De 481a540 | 65
De 4212480 | 5
De 3612420 | 7
De 3012360 [ 45
De 2412300 |1 &
De 1812240 == 45
De 1212180 == 5
De 61 a 120 e. _:l 35

Hasta60 [/ 5

A pesar de los gastos un 68,3% manifiesta su capacidad de ahorro. La cantidad oscila
desde 60 hasta 541 euros mensual.

Destino de los ahorros
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Este ahorro se destina principalmente a pago de deudas contraidas por la emigracion
(28 %), enviar dinero a Bolivia (46,5), sobre todo aquellos que llevan menos de 1 afio en
Espafia, compra de vivienda en Bolivia (34 %), y puesta en marcha de un negocio propio
en Bolivia 15%, esto es importante ya que el 41 % tienen expectativas de volver a su pafs,
s6lo un 5,5 % dedica sus ahorros a la compra de una vivienda en Espafia.



Envio de dinero

Principales medios de envio

11,3 No consta * Por agencia 49,8
* Por giro postal 18,7
« Por transferencia bancaria 17,7

71,3 Si

El 71,3% envia dinero a Bolivia, el 17,4 expresa que no envia dinero y el 11,3% no
responde.

60
Frecuencia de envios 50
econdmicos

40

Estos recursos se envian con 30
una frecuencia mensual en un
51,7% y luego con un intervalo
de dos a tres meses un 27,8%, 10
luego es menos significativa la
frecuencia de envios entre 4 y 0
5 meses con un 8,1% y un 5,7%
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encuestadas envian entre 100 De 2401 a 3000 €
a 600 euros, entre 601 a 1.200 De 3001 a 3600 €
euros el 24,4%, se trata de De 3601 a 4200 €
montos significativos en relaciéon De 4201 a 4800 €
al salario percibido De 4801 a 5400 €
mensualmente por el colectivo De 5401 a 6000 €
boliviano considerando que el Mas de 6000 €
salario basico en Espafia es de No consta

570 euros.




Medio de envio

No consta
Otros medios

Da € a alguien aqui/entreg. Equiv.

Por agencia ] 40,8

Por transferencia bancaria
Por giro postal

A traves de amigos que viajan

A traves de familiares que viajan
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Los medios de envi6 de las remezas desde HEspafia a Bolivia se efectda por agencias en
un 49% y por transferencia bancaria el 17,7 y el 18,7 por giro postal. Existe otro porcentaje
que envia sus remezas a través de otros familiares que viajan.

Destino de la ayuda econ6mica
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Las trasferencias de estos recursos a los familiares en el pais de origen son destinados
principalmente al mantenimiento del hogar y la familia 60,8%, la educacién de los hijos
29,2%, al pago de las deudas 25,4 y un 14,8% a la construccién o la compra de una casa.




9. Vinculacion al pais de origen 'y
expectativas de asentamiento definitivo en Espana

Vias de comunicacion con la familia en el pais de origen

Teléfono

1%3% 3%3%

Carta

Internet

=
o
B correo electronico
O
O

No consta

90%

La via preferente de comunicacién con el pais de origen es el teléfono en un
90,1%, en segundo lugar es el correo electronico en un 3,1% e internet un 2,7%, el
medio escrito como la carta siguen siendo utilizada en un 1,1%.

Frecuencia de comunicaciones con familia Bolivia
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La frecuencia de las llamadas es mayor en porcentaje las que se realizan desde
Espafia con destino a Bolivia. Siendo relevante aquellas que se realizan en un 41,6%
una vez a la semana. Las llamadas que reciben del pais de origen tienen una frecuencia
de una vez por mes 18,1%.

ACOBE Asociacion de Cooperacion Bolivia Espania Situacién general de los bolivianos en Espana



Expectativas de residencia

41,3 I Se quedara a vivir del todo en Espafia

[0 Volvera a su pais para quedarse
] No sabe si volvera o se quedara
[ No consta

12,6 4,4

No consta

No sabe si se
Quedara o volvera

Volvera a su pais
Para quedarse

Se quedara a vivir
Del todo en Esparia

m Regular @ Irregular m Tramite de regularizacion

Tan so6lo un 12,3% de los encuestados manifiesta que en un futuro establecera
como pais de residencia el de destino; es decir, Espafa, frente a un 41,3% que mantiene
que en un futuro volvera al pafs de origen para establecerse. Es significativo también
que un porcentaje elevado de los encuestados, un 41, 6%, no sabe donde vivira de
cara a futuro.

Se quedaran avivir Volveran a su pais No saben si se
en Espafia para quedarse quedaran o
12,6% 41,3% volveran 41,6%
' 78,4  Mejores condiciones econom.y ‘ 54,5  Motivos familiares ' 54,9  Sitlaboral/estabilidad econémica ‘
43,2 :’i:ilt:::da d de sequir mejorando 28,9 Nostalgia/soledad/pertenencia 29,5 Obtener papeles
378 Me gusta vivir aqui 16,5 Sl;l:S;(n)e adapto aqui/no estoy a 16,4 flzltnn(‘iﬁ?;seguir ayud.econm. a la
29,7 El futuro de mis hijos 15,6

De los hijos/padres/sit.familiar

27,0 Estabilidad laboral

24,3 Tener la familia en Espafia

14,8 Mejoria de la economia boliviana

13,9 Ubicarse profesionalmente

189  Yatengo la vida hecha aqui

11,5 Adaptacion a Espafia

Situacién general de los bolivianos en Espana ACOBE Asociacion de Cooperacion Bolivia Espana




Otros parientes que residen en Espafa

SOLO PADRES

Y/O RESTO
FAMILIARES 47,8
El reconocimiento de la existencia H
R N - ..Hermanos/as
de parientes en Espafia nos ensefa la
objetividad del funcionamiento de las _Primos/as
redes familiares, de los lazos de
solidaridad y de ayuda que se _Tioslas
desarrollan entre ellos para superar
problemas comunes de la inmigracion. _.Cufiados/as
Pero también es considerable el
porcentaje de inmigrantes que ..Otros
manifiestan no tener ningun familiar
y alcanza al 31,7%. ~-Suegra
NO TENGO A
NINGUN ‘
60
Relacién con otros parientes
Conviven 62,1%
No conviven 30,7%
No consta 7,1%
Todos viven en la misma provincia 48,3%
Algunos viven en la misma provincia 36,8%
Ninguno vive en la misma provincia 11,5%
No consta 3,4%
N° medio de contactos/mes con parientes
residentes en la misma provincia y con los
que no conviven = 8,9%

El 62,1% de los encuestados, responde que conviven con sus parientes lo cual
significa que comparten principalmente la vivienda, un 48,3% de las ocasiones todos
los parientes residen en la misma provincia, alcanzando los encuentros con ellos en
un promedio de 8,9 veces al mes.

Amigos en Espafia
24,6 No tienen amigos en Espafia

75,4 Tienen amigos en Espana




El analisis de las redes de amistades es complementaria a las familiares que nos
enseflan el grado de integracion en las maltiples dimensiones que puedan tener los
inmigrantes. Encontramos un 24,6% declara “no tener amigos”; esto representa una
poblaciéon que tiende al aislamiento, no sélo en cuanto a amistades se refiere sino
también en relaciones familiares y que tiene ciertas dificultades en el momento de
la interaccién social y la convivencia con otros colectivos sociales como con la
poblacién autéctona.

Nacionalidad de los tres mejores amigos
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Del 75.4% de los encuestados que manifest6 tener amigos en Espafia, encontramos
que el amigo mas cercano resulta ser boliviano en un 82.4% de los casos, seguido
timidamente por otras nacionalidades latinoamericanas y la espafola.

Contexto en que conocio a los mejores amigos
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Llama la atencién que el 46.2% lo conocia al mejor amigo ya desde Bolivia y como
las redes familiares y de amistades en Espafia han sido las que han acercado a ese
amigo mas intimo en el 29.4% de los casos.

Las relaciones sociales mas intimas se desarrollan generalmente con familiares y
amigos no siendo el entorno de la vecindad o del barrio donde se las forja, mientras
que en el trabajo encontramos tan solo un 10.4% de mejores amigos.




Proporcion de bolivianos en su circulo de amistades
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En esta grafica se observa la relevancia de las relaciones de amistad que ya vienen
forjadas previamente al proyecto migratorio, que se vieron potenciadas al encontrarse
en Espafa, nuevamente se muestra cémo las redes familiares y de amistad facilitan
la integracién, en este caso siendo el origen de los vinculos de amistad las mas
importantes.

Lugares de encuentro

Trabajo

[ Con bolivianos Lugar de estudio

[ Con esparioles

[ otras nacionalidades Salidas de ocio

Encuentros en sus casas

Otros

Los lugares y las personas con quienes se relaciona con mayor frecuencia nos
indican ciertos parametros de la capacidad de integracion social que puedan tener
los bolivianos en Espafia. El grafico nos muestra que las relaciones de ocio
mayoritariamente los realizan con bolivianos asi como el encuentro en sus casas. Fl
contacto y la comunicaciéon con espafioles se los realiza mayoritariamente en una
relacion laboral.

Con quienes prefiere: trabajar, convivir y compartir el tiempo libre
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LLa mayor parte de los bolivianos no tiene una preferencia definida con relacién a los
tres parametros, pero existe un porcentaje elevado de personas que prefieren trabajar
con espafioles, convivir y compartir el tiempo libre con los mismos paisanos.

Cuestiones por los que acude al Consulado de Bolivia

No ha acudido nunca I T
Resolver tramites administrativos ] 34
Arreglar papeles (en Espafia) — 1208

Encontrarse con otros bolivianos . 4.1

Buscar trabajo ] 41

No consta - 9,2

La mayortia de los encuestados el 37.2% indica no "haber acudido nunca" al consulado
boliviano, el 34% acudié para "resolver tramites administrativos”, 20% manifiesta que
acudié para "arreglar papeles en Espafia”, en un 4.1% acudié para “'encontrarse con otros
paisanos como para buscar trabajo".

Idiomas que hablan aparte del espafiol

Aymara 7,30%

) Ingles 9,90%
Quechua 31,50% 2,20% Frances

<~ 290%Catalan
™ 3,20% Otros

No consta 43%

Bolivia es un pais de caracteristicas sociales y culturales particulares en su diversidad,
esta misma diversidad esta reflejada en la inmigracion de bolivianos en Espafa. La
competencia lingtifstica de cada individuo es el indicador de la pertenencia a determinado
grupo étnico cultural y la procedencia de una regién determinada de Bolivia. El 43.0%

indica no hablar otro idioma fuera del espanol, el 31,5% afirma hablar el quechua
y el 7,3% el aymara; frente a un 9,9% que indica hablar el inglés. Para las diferentes
dimensiones de la integracion, resulta importante para inmigrantes de cualquier
nacionalidad, conocer y dominar el lenguaje de la sociedad de acogida. En este sentido,
los bolivianos no encuentran muchas dificultades en el momento de la comunicacion,
pero si es importante reconocer la existencia de determinadas barreras linglisticas.



Formacion o capacitacion adquirida durante su estancia en Espafia
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El 75% indica no haber tenido ninguna capacitacion y el 21% que si; de estos las
mujeres tuvieron mayores oportunidades de formacion.

Situacion religiosa
Catdlico
Evangélico 6,1

No creyente 2

Protestante de otra
denominacion

0,3

No consta 14

77,5

Bolivia tiene como religion oficial la catolica, aunque es necesario reconocer la

existencia de otras religiones. En este sentido, los residentes bolivianos en Espana

no tienen muchas dificultades en la integracion cultural o religiosa, como lo tienen
otros colectivos de inmigrantes, por ejemplo los musulmanes.

ACOBE Asociacion de Cooperacion Bolivia Espana

Situacion general de los bolivianos en E



El posicionamiento identitatio y la autopercepcion de pertenecia a una determinada
clase o categoria social, se construye a través de las relaciones establecidas en un
entorno cultural, econémico laboral y social familiar. L.a migracién cambia
dramaticamente esta situacion, resulta légico pensar que una persona que tiene
prestigio y reconocimiento en su comunidad en Bolivia, no sucedera lo mismo en
Espafia o viceversa. La inmigracion permite la reconfiguracion de redes en términos
de tiempo y espacio en los que es posible un encuentro para compartir una serie de
apoyos, por esa razon se forman grupos de baile folklorico, ligas deportivas, grupos
de compadrazgo y de amistad, etc. Grupos en los que fundamentalmente se establecen
lazos afectivos basados en un factor comuin de identidad.
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[ Clase Social en Bolivia

La percepcién de cambio de una clase social a otra después de la migracion nos
revela que un 45,7% del colectivo boliviano se identifica de clase media, en segundo
lugar esta la clase media baja con 24,9% y de clase baja un 9,9%, antes de emigrar a
Espafia; si se contrasta con los porcentajes después de la inmigracién vemos claramente
que la percepcion social es de haber bajado en clase social. Con lo cual estariamos
hablando de una categoria que no se limita a la clase social en términos de economia,
mas al contrario incorpora el concepto de estatus social que se encuentra vinculado
a otros factores como las relaciones laborales.

Autodefinicion después de la experiencia de la emigracion a Espaia

1ER LUGAR 2° LUGAR 3ER LUGAR
Base : Total muestra 293 % % %
Inmigrante 36,9 14,3 14,7
Trabajador 20,5 29 10,9
Boliviano 23,9 17,7 20,1
Extranjero 8,5 20,8 17,4
Latinoamericano 4,8 6,5 23,5
Espafiol 0,3 0,3 0,3

No consta 5,1 11,3 13



LLa lectura que realizamos sera porcentual con relacion a los resultados significativos
en la tabla y podemos identificar que el boliviano se autodefine como inmigrante en
un 36,9% categorfa social que tiene una serie de connotaciones negativas ademas de
levantar animadversiones en la poblacién autéctona. Luego como trabajador en un
29% que tiene una connotacién positiva, en un 23.9% acude a su procedencia como
boliviano, seguido de latinoamericano con un 23,5% y finalmente como extranjero
con 20,8%

Trato diferencial con respecto a otros colectivos inmigrantes

Mejor [
Igual . -

Peor [J

No consta [
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TRATO CONFIANZA EN NIVEL EDUCACION  ACTITUD LABORAL

El porcentaje significativo es de igual trato en un 63% frente a otros colectivos,
en la actitud laboral se consideran mejor en un 36,5% que otros colectivos y ello se
corrobora con la autodefinicién de “ser trabajador”. Ilama la atencion en la categoria
de nivel de educacién que un 35,8% se siente que los consideran peor y un 20.5%
no contesta.

Segin este colectivo de inmigrantes, la percepcion diferencial que mantienen los
espanoles frente a ellos en comparaciéon con otros colectivos de inmigrantes les
resulta muy favorable en lo que respecta a la disposicion para el trabajo, igual o incluso
mejor en lo que concierne a trato y confianza. Siendo lo contrario en lo que concierne
a los niveles de educaciéon que se le supone al emigrante boliviano.

Percepcion de los bolivianos referente a la imagen que tienen los espafioles
de inmigrantes de otras nacionalidades

Se perciben diferencias en la consideracién de los espafioles respecto a los
emigrantes segun sus nacionalidades. Pero la situacion del ‘boliviano’ es favorable
con un 27,6%, e incluso superior a muchos otros colectivos. Se percibe una actitud
positiva de parte de los espafioles hacia los ingleses con un 63,8%, hacia los alemanes
con un 62,1% y hacia los argentinos con un 53,2%.

LLa percepcion de actitud negativa es hacia el colectivo marroqui con un 66,2%,
luego los rumanos con un 50,9% y por dltimo los peruanos con un 20,5%. La
percepcion social se vincula con la que se percibe en el contexto social, fortaleciendo
atribuciones que en muchos casos sustentan pre-juicios y formas de xenofobia hacia
otras culturas.




80

[ Actitud positiva

[ Actitud negativa

Percepcion positiva 0 negativa en cuanto a las costumbres bolivianas

-61,4
Los espafioles discriminan porque no tienen i

sus costumbres 28

-31,4
La mayoria de los bolivianos mantienen sus

costumbres I57

Los bolivianos en espafia abandonan sus

costumbres tradicionales I 29

-80 60 -40 -20 0O 20 40 60 80

.

0 ..T/muy/bastante de acuerdo [ ..T/poco/nada de acuerdo

La percepcion de los bolivianos respecto a que los espafoles discriminan porque
no tienen sus costumbres en un -61,4% poco o nada esta de acuerdo, que la mayoria
de los bolivianos mantienen sus costumbres esta bastante de acuerdo en un 57% y
que los bolivianos en Espafa abandonan sus costumbres tradicionales poco o nada
esta de acuerdo en un -60,1%.




Percepcion positiva o negativa en cuanto a los inmigrantes
bolivianos que llegan
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LLa emigracion boliviana pretende trabajar honradamente en un 93% y no hay
delincuentes entre ellos, aunque los pocos casos perjudican mucho la imagen que
transmiten en un 50,2%. No estin de acuerdo en un 89,4% con la afirmacién de si
vienen a HEspafia muchos delincuentes y en un 86,7% de que el boliviano que viene
a Espafa sea una deshonra para sus compatriotas. La tendencia es de reafirmar una
representaciéon social positiva del boliviano que inmigra a Espana.

Evolucién imagen y trato desde en momento de la emigracion

Ha mejorado 423 48,1

Ha empeorado 92 [0 Ha mejorado
61 [ Haempeorado

[ No ha cambiado

Ha cambiado 451

IMAGEN DE LOS ESPANOLES TRATO CON LOS ESPANOLES

De acuerdo con la imagen un 45,1% piensa que no ha cambiado, un 42,3% opina
que ha mejorado y un 9,2% considera que ha empeorado esa imagen. De acuerdo
al trato un 48,1% considera que ha mejorado, el 42% piensa que no ha cambiado y
solo un 6,1% que ha empeorado.

ACOBE Asociacion de Cooperacion Bolivia Espana Situacion general de los bolivianos en Espana



En sintesis podemos observar que la imagen y el trato tienen porcentajes semejantes
y en similar proporciéon consideran que ha mejorado luego de la inmigracion.

De los resultados a una escala de actitudes sobre el colectivo boliviano podemos
destacar:

En conjunto podemos determinar que la imagen que tienen los espafioles (42,3%) de los bolivianos,
como el trato con ellos (48,1%) ha mejorado notablemente respecto a lo que pensaban al llegar a
Espaia.

Tipo de comida que consumen los bolivianos

38,20% Platos boliovianos
Platos espafioles
Platos internacionales

Todo tipo de plat